CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI ARAD
Directia de Asistenta Sociala Arad

Centrul de ingrijire pentru persoane vérstnice
Romania 310059 Arad « Calea Bodrogului nr, 2 « tel.+40-257-211020 « fax +40-257-211020
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Operator de prelucrare date cu caracter personal nr: 16638

CentNo AJAEU/10/100630
Lista
functiilor din cadrul Centrului de Ingrijire pentru Persoane Varstnice Arad
si drepturile salariale stabilite conform Legii cadru nr.153/2017
Nr. Functia Nivel
Gradatia salariul de baza Observatii
crl. studii
1JAs.medical PL 2 4.331 salariile la nivelul anului 2022
salariile Ta nivelul anului 2022
2JAs.medical PL 1 4,139 beneficiaza de spor pentru persoane cu handicap
3|As.medical PL 0 3.850 salariile la nivelul anului 2022
4JAs.medical debutant PL 0 3.750 salariile la nivelul anului 2022
5|As.medical pr. PL 4 4.680 salariile la nivelul anului 2022
6]As.medical pr. PL 5 4.776 salariile la nivelul anului 2022
7|As.medical pr. PL 3 4.583 salariile la nivelul anului 2022
8 Asist.social ] 3 3.630
9JAsist.social S 5 3.778
10]Consilier jr.gradul 1A S 5 5.455 beneficiaza spor CFPP 10%
11|Coniabil sef gradul | S 5 6.750 salariile la nivelul anului 2022
12|Director gradul | S 5 7.282 salariile la nivelul anului 2022
13]Econcmist debutant S 1 2.835
14|Economist IA S 5 5.455 beneficiaza spor CFPP 10%
15]Economist Il S 3 3.900
16]Infirmiera G 5 2.687
17]Infirmierd G 3 2.512
18]Infirmiera G 2 2.493
19]Infirmiera G 1 2.423
20]Infirmierd G 4 2.647
21|Infirmiera G 0 2.379
22|Ingrijitoare G 4 2.385
23] Ingrijitoare G 1 2.255
24]ingrijitoare G 3 2.330
25[ingrijitoare G 5 2.479
26]Inspector specialitate S 5 4.603
27|Magazioner M 5 2.939
28|Medic S 5 7.683 salariile la nivelul anului 2022
29)M-citor calif. IV G 5 2.741
30{Mun.necalif. | - bucat. G 5 2.430
31|Mun.necalif. | - bucat. G 4 2.398
32|Profesor CFM S 3 3.822
33|Psiholog spegialisl - psiho.clinica S 3 4213 beneficiaza de spor pentru persoane cu handicap
34|Sofer Il M 5 2.853
35|Spélatoreasa G 5 2.479
36|Spalatoreasa G 4 2463

NOTA :

Intreg personalul Centrului de Ingrijire pentru Persoane Varstnice Arad esle personal contractual incadrat in baza unui

contract individual de munca.

Sporul pentru conditii de munca s-a mentinut la nivelul cuantumului acordat pentru luna decembrie 2018 conferm art.34

alin(2) din OUG 114/18.12.2018

Personalul mediu de specialitate si personalul auxiliar de ingrijire si asistenta, respectiv asistenti medicali, infirmiere, ingrijitoare
precum si personalul de deservire, bucatari, spalatorese si muncitori necalificali bucatarie, beneficiaza de un spor de 100% peniru
orele prestale in cadrul programului normal de lucru in vederea asigurarii continuilatii activitatii, in zilele de repaus saplamanal,

de sarbatori legale si in celelalte zile in care, in conformitale cu reglementarile in vigoare, nu se lucreaza.

Asislentii medicali si infirmier

ele beneficiaza de un spor de 25% din salariul de baza pentru munca prestata in limpul noptii,

intre orele 22,00 si 6,00, acordat conform art.20 alin (1) din Legea nr.153/2017 si art. 126 lit b din Codul Muncii.

Personalul beneficiaza siina

nul 2019 de tichete de vacanta in suma de 1450 lei pe an pentru in angajat si de indemnizatia de hrana prevazuta de

art.18 din Legea cadru nr.153/2017, in conformitale cu prevederile art.36 alin (1) din OUG nr.114/28.12.2018




