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Lista functiilor de conducere si drepturile salariale in cadrul DAS Arad

St ~
.. AP .
Nr. Crt. STRUCTURA Funcfiide |3 212 5| Salariude
conducere | ¥ 2 |g =2 bazi
-
Z = A
1 DAS Director general FP 16275
2  [SERVICIUL AUTORITATE TUTELARA Sef serviciu FP 13125
3  [SERVICIUL PROTECTIA COPILULUI SI FAMILIEI Sef serviciu FP 13125
SERVICIUL RELATII PUBLICE SI PROGRAME 3125
4 SOCIALE Sef serviciu S FP
SERVICIUL PROTECTIE PERSOANE CU 13125
5 DIZABILITATI Sef serviciu S FP
6 |SERVICIUL PRESTATII SOCIALE Sef serviciu S FP 13125
7  |SERVICIUL CONTABILITATE - BUGET- SALARIZARE |Sef serviciu s | Fp THISE
SERVICIUL COORDONARE CENTRE SOCIALE
8  |PENTRU COPII $I TINERI Sef serviciu s | rp 13125
SERVICIUL PATRIMONIU TEHNIC ADMINISTRATIV 14438
9 SI APROVIZIONARE Sef serviciu S FP
SERVICIUL MANAGEMENT DE CAZ SI ASISTENTA i
10  [SOCIALA INTEGRATA Sef serviciu S FC
11 |COMPLEX CURCUBEU Sef centru S FC 8100
12 |CENTRUL MULTIFUNCTIONAL FLOARE DE COLT  |Sef centru S FC 8100

Nota: - in salariul de bazi pentru functiile de conducere, este inclusd gradatia aferenti transei de vechime in
munca, la nivel maxim.

* salariul de bazi este majorat cu 10% conf. Art. 15 din Legea cadru nr. 153/2017)
Salariatii beneficiaza de indemnizatii de hrani stabilite cf. art.18 din L.nr. 153/2017, in cuantumul acordat in anul 2024,
conform OUG nr 156/2024. Indempizatiile de hrani se acordd proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard
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Afisat cu nr. 8404/10.04.2025 conform art. 33, alin. (1), din Legea-cadru nr. 153/2017, privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice
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Lista functiilor de executie si drepturile salariale in cadrul DAS Arad

_ = Salariu de baza
. <
Funcgl'e de _ E — Sle & g Gradatie de vechime
executie s _g § % ZE L 5
s | E¢ [2B|/55§ 0 2 3 4 5
Q O a8 |Z |k pA&Q
COMPARTIMENT JURIDIC
Consilier juridic | [ |principal] S FP 7607
Consilier juridic | T |Superior| S FP 7868
COMPARTIMENT AUDIT
Auditor I |Superior| S FP 8195
Auditor I | Asistent| S FP 6045
COMPARTIMENT RESURSE UMANE
Consilier 1 |Superior| S FP 8065
Consilier I |Superior| S FP 8065
Consilier I |principal] S FP 6895
Consilier I |[Superior| S FP 8065
Inspector de specialitate I S FC 7542
COMPARTIMENT GESTIONAREA SISTEMELOR INFORMATICE
[Consilier | I [principall S | FP | [ [ [ [ 7421 ]
COMPARTIMEN MANAGEMENTUL CALITATII
[Consilier | 1 [Superior] S| FP | [ | | | | 8065
COMPARTIMENT ACHIZITII PUBLICE
Consilier achizitii I |Superior| S FP 8065
Consilier achizitii I |[principal| S FP 6107
Consilier juridic I [ Asistent| S FP 5911 7358
Inspector de specialitate 1 S FC
SERVICIUL AUTORITATE TUTELARA
Consilier I | Superior| S FP 8065
Consilier I [Superior| S FP 8065
Consilier I |Superior| S FP 8065
Consilier I | Superior| S FP 7868
Consilier I |Superior| S FP 8065
Consilier juridic | I |Superior| S FP ~ ~ ~ ~ ~
Consilier I |[Superior| S FP 8065
Consilier 1 [principal] S FP 6895
Consilier I |Superior| S FP 8065
Inspector de specialitatg 1A S FC 7868
SERVICIUL PRESTATII SOCIALE
Consilier I |[Superior| S FP 8065+950*
Consilier I |Superior| S FP 8065
Consilier I | asistent [ S FP 6673
Consilier I | Superior| S FP 8065
Consilier I |Superior| S FP 8065+950*
Consilier I |Superior| S FP 8065
Consilier I |Superior| S FP 8065




Consilier I |Superior| S FP 8065
Consilier I |[Superior| S FP 8065
Consilier I |[Superior| S FP 8065
Consilier I |Superior| S FP 8065
Consilier I |Superior| S FP 8065
Consilier I |Superior| S FP 8065
Consilier I |Superior| S FP 8065
Counsilier I |principal| S FP 7240
Consilier I |Superior| S FP 8065
Consilier I |Principal] S FP 7240
consilier I |debutant| S FP 5616
consilier I |principal| S FP 6895
asistent social specialist| S FC 6059
Inspector de specialitatq 1A S FC 7676
Inspector de specialitatq 1A S FC 7676
Inspector de specialitate 1 S FC 6055
Asistent social | Principal| S FC 6818
Inspector de specialitatg ~ TA S FC 7868
SERVICIUL RELATII PUBLICE SI PROGRAME SOCIALE
Consilier I |Superior| S FP 8065
Consilier 1 |Superior| S FP 8065
Consilier I |Superior| S FP 8065
Consilier I |Superior| S FP 8065
Consilier I |Superior| S FP 7868
Consilier I |Superior| S FP 8065
Asistent social principal| S FC 6818
Inspector de specialitat I S FC 7178
COMPARTIMENT RELATII ONG PE ASISTENTA SOCIALA
Consilier | I [superior| S | FP | | 7868
COMPARTIMENT CONTRACTARE SERVICII SOCIALE
Consilier I |[Superior| S FP 6475
Consilier I _|Superior| S FP 6475
SERVICIUL PROTECTIE PERSOANE CU DIZABILITATI
Consilier I |Superior| S FP 8065
Consilier I |Superior| S FP 8065
Consilier I |Superior| S FP 8065
Consilier I |Superior| S FP 8065
Consilier I |Superior| S FP 8065
Inspector de specialitatd  JA S FC 7868
Inspector de specialitate 11 S FC 6673
medic PC ~ ~ ~ ~ ~
Ingrijitor G | FC ~ ~ ~ ~ ~
COMPARTIMENT ASISTENTA LA DOMICILIU
Inspector de specialitatq 1A S FC 7868
Muncitor calificat | G FC 4688
Muncitor calificat 11 G FC 4519
Ingrijitor [ G | FC ~ i ~ ~ ~ ~
COMPARTIMENT ASISTENTA MEDICALA COMUNITARA
5830+ 243
Asistent medical Principal| PL FC dedede e de sk
Asistent medical Principal| PL FC ~ ~ ~ ~ ~
5830+ 237
Asistent medical Principal| PL | FC Fhk kA
5468+
Mediator sanitar M FC 129% ks
5605+
Mediator sanitar M FC 136% %% %w*
5080+
Mediator sanitar M FC L1 7%%%%%%




COMPARTIMENT PROTECTIE PERSOANE ADULTE

Consilier 8065+
I |Superior| S FP 1210%**

Consilier I |Superior| S FP 8065

Consilier I |Superior| S FP 8065

Consilier I |Superior| S FP 8065

ADAPOST NOAPTE

Asistent social Principal| S FC 6818

Asistent social Principal| S FC 6818

Inspector de specialitatq 1A S FC 7878

Muncitor calificat 1 G FC 3582

SERVICIUL CONTABILITATE - BUGET- SALARIZARE

Consilier I |Superior| S FP 8065

Consilier I |Superior| S FP 8065

Consilier I |Superior| S FP 8065

Consilier I |Superior| S FP 8065

Consilier I |Superior| S FP 8872+

Consilier I |Superior| S FP 8065

Consilier 1 |Superior| S FP 8065

inspector de specialitate] TA S FC 7868

SERVICIUL PATRIMONIU TEHNIC, ADMINISTRATIV SI APROVIZIONARE

Consilier I | Superior| S FP 8065

Consilier I [Superior| S FP 6475

Consilier I |Superior| S FP 6475

Consilier I | Superior| S FP 8065

Consilier 1 |Superior| S FP 8065

Inspector de specialitatd 1A S FC 8655**

COMPARTIMENT ADMINISTRATIV

Administrator 1 M FC 5791

Sofer 1 G FC 5524

Sofer 1 G FC 5257

Muncitor calificat I G FC 4688

4050+372
Muncitor necalificat G FC o
Ingrijitor | G| FC 4423
COMPARTIMENT CANTINA MUNICIPALA

Inspector de specialitatd 1A S FC 7868

Inspector de specialitate 1 S FC 7358

Inspector de specialitatd 1 S FC 6836

Muncitor calificat 1 G FC 4688

Muncitor calificat I G FC 4688

Muncitor calificat 1 G FC 4573

Muncitor calificat I G FC 4688

Muncitor calificat I G FC 4688

Muncitor calificat I G FC 4688

Sofer 1 G FC 5524

Ingrijitor I G| FC 4423

SERVICIUL PROTECTIA COPILULUI SI FAMILIEI

Consilier I _|Superior|{ S FP 6475

Consilier I |Superior| S FP 6475

Consilier I | Superior| S FP 8065

Consilier I | Asistent| S FP 7363

Consilier 1 [Superior| S FP 8065

Asistent social principal| S FC 6818

Inspector de specialitatqg 1A S FC 7868

Asistent social _| Principall S | FC 6818

Inspector de specialitatg  JA S FC 7676

Inspector de specialitatq  IA S FC 7848

Asistent social | principal| S FC 6651




Asistent social | |principal] S | FC | | | | 6818
SERVICIUL COORDONARE CENTRE SOCIALE PENTRU COPII SI TINERI
Consilier | 1 [Superior| S FP 7868
Inspector de specialitatq 1A S FC 7488
CENTRUL DE ZI1 "CREATIV"
Inspector de specialitatd I S FC 6055
Asistent social principal| S FC 5131
4352+
Muncitor calificat 11 G FC 349+
COMPARTIMENT ACTIVITATI PROTEJATE "CLABUCET"
Muncitor calificat 1 G FC 4688
2025+
Muncitor necalificat 4orefzi | G FC 170%**
CENTRUL SOCIAL CU DESTINATIE MULTIFUNCTIONALA
Asistent social Principal| S FC 6651
Asistent social principal| S FC ~ ~ ~ ~ ~
Referent 1A M FC 6125
Administrator I M FC 5791
COMPARTIMENT MONITORIZAREA COPIILOR CU PARINTI PLECATI LA MUNCA IN STRAINATATE
Consilier I | Superior| S FP 7868
Consilier IA |superior| S FP 6475
Inspector de specialitatg 1 S FC 7868
Asistent social | principal] S FC 6818
COMPARTIMENT PREVENIREA SI COMBATEREA VIOLENTEI DOMESTICE
consilier juridic I |Superior| S FP 6475
asistent social specialist| S FC 5654
Psiholog Principal] S FC 6179
COMPLEX CURCUBEU
6651+ 388
Psiholog principal| S FC e deskoek
Psihopedagog principal| S FC 6739
Inspector de specialitatg 1A S FC 7868
Asistent social principal| S FC 6818
Psiholog practican{ S FC ~ ~ ~ ~ ~
Psihopedagog principal| S FC 6739
Asistent medical PL FC 5755
Referent 1A M FC 5975
Inspector de specialitat I S FC 7542

CENTRU MULTIFUNCTIONAL FLOARE DE COLT

Psihopedagog ldebutant S FC ~ ~ ~ ~ ~
Psiholog practican{ S FC ~ ~ ~ ~ ~
Asistent social [ debutant| S FC ~ ~ 5619 ~ ~
Asistent social practican{ S FC ~ ~ ~ ~ ~
Inspector de specialitate 1 S FC ~ ~ ~ ~ ~
Asistent medical PL FC ~ ~ ~ ~ ~
Referent debutant| M FC ~ ~ ~ ~ ~
Muncitor calificat 11 G FC ~ ~ ~ ~ ~
Ingrijitor | G | FC ~ ~ ~ ~ ~
SERVICIUL MANAGEMENT DE CAZ SI ASISTENTA SOCIALA INTEGRATA
Inspector de specialitatd I S FC ~ ~ ~ ~ ~
Inspector de specialitate 11 S FC ~ ~ ~ ~ ~
Inspector de specialitate 11 S FC ~ ~ ~ ~ ~
Inspector de specialitats | S FC ~ ~ ~ ~ ~
Inspector de specialitatg 1 S FC ~ ~ ~ ~ ~
Asistent social practican{ S FC ~ ~ ~ ~ ~
Asistent social practican{ S FC ~ ~ ~ ~ ~
Asistent social practican{ S FC ~ ~ ~ ~ ~
Asistent social | specialist| S FC ~ ~ ~ ~ ~




[Asistent social

I

[ specialist] S |

FC |

~

[

Compartiment Asistenti medicald scolari si universitara

spor pentru
conditii
Nivel Grad Gradatia deosebite
Functie ul profesional/ de ; Salariu de cum ar fi
contractuald  |studiil Treapta . bazi stres sau risc
. . | vechime
or profesionala acordate cf
HG nr.
153/2018
medic specialist | S 4 13320 1380
medic dentist S 3 9293+950* 809
medic dentist S 5 9765 914
medic specialist S S 13653 1450
medic primar | g 5 [17241+950%| 1830
dentist
medic dentist S 4 9526+950% 892
. . 17241+
medic primar S 5 993344 1786
medic dentist S 5 9765 937
medic specialist S 5 13653 1450
medic S 3 9293 850
medic dentist S 5 9765 914
medic primar | - 5 17241 1830
dentist
medic primar S 5 17241 1742
medic primar S 5 17241 1786
medic primar S 3 16409 1252
medic specialist | S 4 13320 1414
medic specialist | S 2 12376 1252
medic specialist | S 4 13320 1449
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL principal 5 6801 555
asistent medical | PL principal 3 6473 555
asistent medical | PL principal 5 6801 569
asistent medical | PL principal 4 6635 555
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL principal 3 6801 583
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL principal 5 6801 569
asistent medical | PL principal 5 6801 569




asistent medical | PL principal 3 6473 555
asistent medical | PL principal 4 6635 555
asistent medical | PL principal 5 6801 569
asistent medical | PL principal 5 6801 569
asistent medical | PL principal 5 6801 569
asistent medical | PL principal 3 6473 522
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | S principal 5 7199 617
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical S principal 4 6635 587
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL principal 5 6801 569
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL principal 5 6801 569
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL principal 5 6801 569
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL principal 5 6801 569
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL principal 4 6635 569
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL principal 5 6801 555
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical S principal 5 6801 617
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL principal 5 6801 569
asistent medical | PL principal 4 6635 569
asistent medical | PL 5 6714 576
asistent medical | PL 2 6085 462
asistent medical | PL 5 6714 561
asistent medical | PL principal 5 6801 569
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL 5 6714 576
asistent medical | PL 4 6550 548
asistent medical | PL 3 6390 522
asistent medical | PL principal 5 6801 575
asistent medical | PL principal 5 6801 575




asistent medical | PL principal 5 6801 575
asistent medical | PL principal 4 6635 569
asistent medical | PL principal 5 6801 569
asistent medical | PL principal 2 6164 528
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL 2 6085 462
asistent medical | PL 5 6714 561
asistent medical | PL principal 5 6801 575
. . .. 6801+
asistent medical | PL principal 5 TogERE 583
asistent medical | PL 4 6550 548
asistent medical | PL principal 5 6801 575
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL 4 6550 522
asistent medical | PL 3 6390 522
asistent medical | PL 2 6085 462
asistent medical | PL 2 6085 462
asistent medical | PL 2 6085 462
asistent medical | PL principal 3 6473 528
asistent medical | PL principal 5 6801 583
asistent medical | PL principal 4 6635 555
asistent medical | PL 4 6550 548
asistent medical | PL [ 5 6714 575
asistent medical | PL S 6714 575
asistent medical S | 2 6354 572

salariatii beneficiazd de indemnizatii de hrand stabilite cf. art.18 din L.nr. 153/2017, in cuantumul acordat in anul 2024,
conform OUG nr. 156/2024,cu modificirile si completdrile ulterioare. Indemnizatiile de hrand se acordd proportional cu timpul

efectiv lucrat in Iuna anterioard

* indemnizatie lunar pt. titlul stiintific de doctor, stabilitd conform art. 14 alin. | din Legea-cadru nr. 153/2017 in anul 2018, care se
mentine in cuantumul acordat in noiembrie 2024, conform OUG nr. 156/2024,cu modificérile si completirile ulterioare.

**este inclusid majorarea de 10% a salariului de bazi conf. Art. 15 din Legea cadru nr. 153/2017

***gpnor de 15% acordat conform art 22 din Legea cadru nr. 153/2017 in anul 2018, care se mentine in cuantumul acordat in
noiembrie 2024, conform OUG nr 156/2024.

kdkk este inclus sporul de 10% acordat cf. conform pet. 5*1 la Nota din anexa I, cap.I, pct.2 a Legii-cadru nr. 153/2017, in anul

2018, care se mentine in cuantumul acordat conform OUG nr 156/2024.
##&#x%£gnor pentru conditii de munca, acordat conform Anexei 8, lit.c, pet2 din HG nr. 153/2018 in anul 2018, care se mentine in

cuantumul acordat in luna noiembrie 2024, conform OUG nr 156/2024.

Directia de Asistentd Sociald Arad are aprobate, prin hotarire a Consiliului Local al Municipiului Arad, 500 de posturi de asistenti
personali, din care 486 sunt ocupate.

= _sl.: e b
Functie de ER s S& 8 Salariu de baza
y = Q2 ==l o s
executie ]S el e
’ & E.; ;E |28 ¢E Gradatie de vechime
Asistent Personal G FC 4050 4050 4050 4050 4050 4050
4050+339 | 4050 +347
Asistent Personal wekk sk




Notd: Conform art 33 alin.(1) din Legea-Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu
modificdrile si completirile ulterioare,referitor la transparenta veniturilor salariale , facem urmdtoarele preciziri:

a) salariile de bazi ale salariatilor Directiei de Asistentd Sociald Arad s-au stabilit dupid cum urmeazi:
-salariile de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ” Administratie” s-au stabilit
conform art 11 din Legea-cadru nr. 153/2017 si a Hotérérii nr. 735/21.12.2023 a Consiliului Local al Municipiului Arad

- salariile de bazi pentru functiile de conducere cuprind gradatia aferent3 trangei de vechime in muncé, la nivel maxim, conform art
19 alin.(2) din Legea nr. 165/2017

b) tipul, baza de calcul, cota procentuala, valoarea bruta a sporurilor, compensatiilor, adaosurilor, primelor si premiilor
eligibile pentru fiecare functie, precum si baza legala a acordarii acestora

incepand cu tuna ianuarie 2025, cuantumul sporurilor, indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente ale
sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul brut lunar, solda lunara de care beneficiaza personalul platit din
fonduri publice se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat pentru luna noiembrie 2024, in masura in care personalul ocupa
aceeasi functie si isi desfasoara activitatea in aceleasi conditiii, conform O.U.G nr. 156/2024,

- Personalul care detine titlul stiintific de doctor beneficiazi de o indemnizatie tunar# pentru titlul stiintific de doctor in cuantum de
50% din nivelul salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata, daca iti desfitoard activitatea In domeniul pentru care detine
tithul, conform art 14 alin.(1) din Legea-cadru nr. 153/2017,care se mentine in cuantumul acordat pentru luna noiembrie 2024,
conform OUG nr. 156/2024 cu modificirile si completarile ulterioare

- personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a acesteia, beneficiazi de o majorare a
salariului de baza cu 10%, conform art.15 din legea-cadru nr. 153/2017

pentru activitatea desfisurata de persoanele cu handicap grav si accentuat, in cadrul programului normal de lucru, se acorda un spor
de 15% din salariul de baza/solda de functie/salariul de functie/indemnizatia de incadrare, conform art. 22 din Legea cadru nr.
153/2017care se mentine fn cuantumul acordat, conform OUG nr. 156/2024,cu modificarile si completérile ulterioare

- Persoanele care ocupa functia de psiholog in unitatile sanitare, unitatile de asistenta medico-sociala si unitatile de asistenta sociala si
care detin specializarea psihologie clinica beneficiaza de majorarea salariului de baza cu 10%, conform pct. 51 la Nota din anexa II,
cap.l, pct.2 a Legii-cadru nr. 153/2017,care se mentine in cuantumul acordat, conform QUG nr. 156/2024,cn modificarile si

completdrile ulterioare

- Personalul care, potrivit programului normal de lucru, isi desfasoard activitatea intre orele 22,00 si 6,00 beneficiazi, pentru orele
lucrate in acest interval, de un spor pentru munca prestatd in timpul noptii de 25% din salariul de baza, solda de functie/salariul de
functie, indemnizatia de incadrare, daca timpul astfel lucrat reprezinta cel putin 3 ore de noapte din timpul normal de lucru, conform
art.20 alin.(1)din Legea cadru nr. 153/2017

-spor pentru conditii de muncd, acordat conform Anexei 8, lit.c, pct2 din HG nr. 153/2018 in anul 2018, in procent de 5% din salariul

de bazi, care se mentine in cuantumul acordat, conform OUG nr. 156/2024,cu modificérile si completirile ulterioare pentru
personalul din cadrul Compartimentului Asistentd Medicald comunitari

- spor pentru conditii de munc# acordat cf HG nr. 153/2018, la nivelul existent in platé la data preludrii personalului medical din
cadrul cabinetelor medicale din unititi de invatdmant

d) valoarea anuali a indemnizatiei de hrana care urmeazi si fie acordati pentru o perioada lucrata de un an, precum si baza
legald a acordarii acesteia:

Valoarea anuali a indemnizatiei de hrana care urmeaza sa fie acordata pentru o perioada lucrata de un an este de doua salarii de baza
minime brute pe tara garantate in plata,cf art 18 din Legea cadru nr 153/2017, dar se mentine in cuantumul acordat in luna noiembrie
2024, conform OUG nr. 156/2024, cu modificirile si completérile ulterioare:

Indemnizatia de hrand se acordé proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioard

e) orice alte drepturi in bani si/sau in natura, daci este cazul, precum si baza legali a acordarii acestora

1. Activitatea prestatd in proiecte finantate din fonduri europene



-personalul nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile beneficiaza de majorarea salariilor de
baza, soldelor de functie/salariilor de functie, indemnizatiilor de incadrare cu pana la 50%, proportional cu timpul efectiv alocat
activitatilor pentru fiecare proiect, conform art. 16 alin.(1) din Legea-cadru nr. 153/2017. Sumele previzute se acordd numai pe
perioada de implementare a proiectului.

2. Organizarea concursurilor de recrutare/promovare pentru functionari publici si personal contractual

Pentru activitatea desfasurata in cadrul comisiei de concurs, precum si pentru cea desfasurata in cadrul comisiei de solutionare a
contestatiilor, membrii si secretarii acestora au dreptul la 0 indemnizatie reprezentand 10% din salariul de baza minim brut pe tara
garantat in plata, cf. OUG 57/2019 Codul Administrativ cu modificarile si completarile ulterioare, art.30 alin.(1) din HG

1AM IAnAN

f) orice informatii cu privire la posibile limitiiri ale venitului salarial, precum si baza legali a acestora

-Conform art 3 alin.(4): Ordonatorii de credite au obligatia si stabileasci salariile de baza/soldele de functie/salariile de
functie/soldele de grad/salariile gradului profesional detinut, gradatiile, soldele de comandi/salariile de comanda, indemnizatiile de
fncadrare/indemnizatiile lunare, sporurile, alte drepturi salariale in bani si in natura prevazute de lege, sa asigure promovarea
personalului in functii, grade si trepte profesionale si avansarea in gradatii, in conditiile legii, astfel incat si se incadreze in sumele
aprobate cu aceasta destinatie n bugetul propriu

-nivelul veniturilor salariale se stabileste, fara a depasi nivelul indemnizatei lunare a functiei de viceprimar,cf art 11 alin.(4) din
Legea nr. 153/2017

- conform art 25 alin.(2): pentru institutiile din sistemul sanitar si de asistentd sociald, suma sporurilor, compensatiilor, adaosurilor,
primelor, premiilor si indemnizatiilor, inclusiv cele pentru hrand si vacanti, acordate cumulat pe total buget pentru fiecare ordonator
principal de credite nu poate depasi 30% din suma salariilor de baza, a soldelor de functie/salariilor de functie, soldelor de
grad/salariilor gradului profesional detinut, gradatiilor si a soldelor de comanda/salariilor de comanda si a indemnizatiilor lunare,

dupé caz

-conform QUG nr. 156/2024,cu modificarile si completarile ulterioare, incepand cu 1 ianuarie 2024, cuantumul sporurilor,
indemnizatiilor, compensatiilor, primelor si al celorlalte elemente ale sistemului de salarizare care fac parte, potrivit legii, din salariul
brut lunar, solda lunara de care Peneﬁlciaza personalul platit din fonduri publice se mentine cel mult la nivelul cuantumului acordat
pentru luna noiembrie 2024, in/masura in care personalul ocupa aceeasi functie si isi desfasoara activitatea in aceleasi conditii
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Afisat cunr. 8404/1 0.04‘2b'_?516:6nform art. 33, alin. (1), din Legea-cadru nr. 153/2017, privind salarizarea personalului plitit din
—\{ fonduri publice



